
Der Betriebsrat im Unternehmen 
26.09.2008 von 9.30 Uhr bis 13.30 Uhr 

Leipzig (die Anschrift der Veranstaltungsräumlichkeiten wird rechtzeitig vor dem Veranstaltungstermin mitgeteilt) 

 

Seminarnummer 
BR 01-08 

 

Referent 
Dr. Stefan Müller | Rechtsanwalt und Fachanwalt für Arbeitsrecht 

Der Lehrbeauftragte an der Universität Leipzig ist Verfasser zahlreicher arbeitsrechtlicher Publikationen und hat auf dem Gebiet 

des Arbeitsrechts bereits zahlreiche Schulungsveranstaltungen erfolgreich durchgeführt. 

 

Teilnehmerkreis 
Geschäftsführer 

Personalleiter 

Führungskräfte 

Personalverantwortliche und Personalsachbearbeiter 

 

Gliederung 
1. Einleitung: Rechtliche Stellung des Betriebsrates 

2. Beteiligungsrechte des Betriebsrates im Überblick 

3. Ausgewählte Tatbestände der Mitbestimmung in sozialen Angelegenheiten (u.a. Fragen der betrieblichen Ordnung,  

    Mitbestimmung bei Arbeitszeit und Pausen, technische Überwachungseinrichtungen) 

4. Mitbestimmung in allgemeinen personellen Angelegenheiten (u.a. bei Stellenausschreibungen) 

5. Mitbestimmung bei personellen Einzelmaßnahmen (Einstellung, Ein- und Umgruppierung, Versetzung, Kündigung) 

6. Aktuelle Rechtsprechung 

 

Seminargebühr 
Ohne Rabattberechtigung: 175,00 € brutto (147,06 € netto zzgl. USt.) 

Mit 2.-Buchungsrabatt: 131,25 € brutto (110,29 € netto zzgl. USt.) 

 

Die Seminargebühr umfasst die Teilnahme an der Veranstaltung, Pausengetränke und die Seminarunterlagen. 

 

 


