Termine:

25. Januar 2018 | 16. August 2018

Uhrzeit:

jeweils von 8.30 bis 15.30 Uhr

Ort:

PTnC-Bildungszentrum, Hannover

Trainerin:

Tatjana Paus

Neustart als Fihrungskraft

Kompetenzaufbau und Strategien fiir Nachwuchsfihrungskrafte

Als Fihrungskraft in der Pflege schaffen Sie ein motivierendes, team- und bewoh-
nerorientiertes Arbeitsklima. Durch Ihre kommunikative Kompetenz und lhre innere
Einstellung starken Sie die Bindung und Leistungsbereitschaft Ihrer Kollegen und ver-
bessern das qualitative Empfinden der Pflegearbeit nachhaltig. Neue Flihrungskréafte
in der Pflege entwickeln sich meist aus Fachkraftepositionen heraus, weswegen Fih-
rungskraftekompetenzen erst erlernt werden miissen. Eine gelungene Koordination und
Verknipfung von Fihrung, Team und Kommunikation stellt Nachwuchsfihrungskréfte
vor eine oftmals unerkannte Herausforderung.

In diesem Seminar vermitteln wir praxisnahes Wissen und Methoden zur effektiven
Flihrungin der Pflege. Wir zeigen Wege, wie Nachwuchsfiihrungskréfte ihre Fiihrungsangst
in Fihrungslust umwandeln kdnnen, damit ein guter Start in ein neues Arbeitsumfeld
gelingt.

Inhalte Zielgruppe

«Gestaltung des Selbstkonzeptes:
Identitat und Wertekonstrukt als Fuh-
rungskraft entwickeln

« Inneres Team: Selbstmanagement und
-fihrung aufbauen und starken

« Kommunikation in der Sandwichposition

Nutzen

«Von der Flihrungsangst zur Fihrungslust

« Starkung der Flihrungsidentitat: Wie man
die Rolle als Fiihrungskraft annimmt und
nattrlich ausfihrt

- Erfolgreiche Methoden zur modernen
Fihrungsarbeit in der Pflege

« Teamleiter aus der Pflege, Hauswirtschaft
und Verwaltung

« (stellv.) Pflegedienstleiter

Investition

Standard: 168,00 € je Teilnehmer
Frihbucher: 158,00 € je Teilnehmer
(bis drei Monate vor Veranstaltung)

+ 10 % Rabatt fur jeden weiteren Teilneh-
mer aus dem Unternehmen

« Inkl. Unterlagen, Verpflegung

+Z7gl.19 % USt.



